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CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA
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RESOLUCION No.  F8E2023
(1883 91 )

“Por medio de Ia cual se modifica Ia Resolucion 174 del 21 de abril del
2023,Por medio de la cual se fija el incremento salarial para los empleados
publicos de la Contraloria Departamental del Tolima, para la vigencia fiscal

2023"

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, en uso de sus facultades
Constitucionales vy legales, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 267, 268 y 272 de la Constitucidn Politica,
modificados por el Acto Legislative No. 04 de 2019, en concordancia con los articulos 55y
66 de la Ley 42 de 1993; articulos 2, 3y 9, de la Ley 330 de 1996; Ordenanza 005 de
Junio 23 de 2011, la resolucién 056 de 2020, expedida por el Contralor Departamental del
Tolima y teniendo en cuenta la naturaleza de la Contraloria Departamental del Tolima,
como una entidad de caracter técnica: dotada con- autonomsa administrativa, presupuestal
y contractual, para administrar sus-asuntos.-

Que conforme a la normatividad citada y. a la- jurlsprudenCIa emitida, las Contralorias
Departamentales participan de los mismos atributos esenaales de la Contraloria General
de la RepUblica, entre otras tener -personeria: juridica, representacién legal, nominacion,
ordenacion del gasto y la misma Ordenanza 005 de Junio 23 de 2011, establecio la planta
de cargos, el sistema de nomenclatura, clasificacion de empleos y escalas salariales.

Que de acuerdo con el articulo 150, numeral 19 de la Constitucidn Nacional, es facultad
del Congreso de la Republica expedir las Leyes Marco a las cuales debe sujetarse el
Gobierno y en el literal e).se ordena-fijar-¢l régimen salarial de los Empleados Publicos, en
esa competencia concurren ‘_e ex;ndio la: Ley 4 de 1992-en la caal se consagra lo
pertinente a salarios y-prestaciones sociales - “para las ‘Entidades Territoriales y en el
Paragrafo del articulo 12, establece que el Gobierno sefialaré el limite méximo salarial de

los servidores publicos del orden territorial, guardando equivalencias con cargos similares
en el orden Nacional.

Que el articulo 123 de la Constitucion Politica de Colombia, sefiala quienes son servidores
publicos, generalizando a los empleados y trabajadores del Estado.

Que la ley 617 de 2000, en el articulo 27 consagra “Salario de los Contralores
Departamentales. El monto de los salarios asignados a los Contralores Departamentales
en ningln caso podra superar el ciento por ciento (100%) del salario del Gobernador”.

Que el criterio de la Corte Constitucional segun Sentencia C-315 de 1995, en uno de sus
apartes se lee: "la determinacion de un limite méximo salarial, de suyo general, si bien
incide en el ejercicio de las facultades de /as autoridades Territoriales, no las cercena ni las
torna inocuas. Ni el Congreso ni ef Gobierno sustituye a las Autoridades Territoriales en su
tarea de establecer /as correspondientes escalas salariales y concretar los emolumentos de
sus empleados.

Dentro del limite maximo, las autoridades locales ejercen libremente sus competencias.

La idea de limite o de marco general puesto por la Ley para el efercicio de competencias
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confiadas a las autoridades Territoriales, en principio es compatible con el principio de
autonomia”.

Que en relacién con el aumento salarial la Corte Constitucional en sala plena, mediante
sentencia C-1064 de 2001, ha sefialado que corresponde a las autoridades competentes
determinar el porcentaje de aumento para cada escala o grado salarial, asi mismo ha
precisado los criterios constitucionales a los cuales debe sujetarse la politica salarial de los
trabajadores y empieados del sector plblico central asi: 1.- Todos los servidores ptblicos
tienen derecho a mantener el poder adquisitivo real de su salario. 2.- Los salarios de
dichos servidores pablicos deberdn ser aumentados cada afio en términos nominales. 3.-
Los salarios de dichos servidores plblicos que sean inferiores al promedio ponderado de
los salarios de los servidores pablicos de la administracién central, deberédn ser
aumentados cada afio en un porcentaje que, por lo menos, mantenga anualmente su
poder adquisitivo real. 4.- Los reajustes anuales en atencién al principic de progresividad
se hard de tal forma que entre uno y otro grado o escala no exista una diferencia
desproporcionada.

Que el incremento porcentual del IPC total de 2022 certificado por el DANE fue del trece
punto doce por ciento (13.12 %) vy, en consecuencia, el incremento salarial para el afio
2023 para los servidores pulblicos de la Administracién Central Departamental, serd el
equivalente al 13.12 %. e ' L

Que a la fecha el gobierno nacional no ha fijado los limites méximos salariales para los
empleados pablicos de las entidades territoriales, correspondientes al afio 2023, y con el
propdsito de no exceder los mismos en la definicién del incremento salarial, se aplicara el
limite méximo dispuesto en el Decreto Nacional No. 462 del 29 de marzo de 2022.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se deberd efectuar el ajuste a las asignaciones bésicas
con porcentajes inferiores cuando sobrepasen los limites méximos salariales determinados
por el gobierno nacional para cada nivel jerérquico. Una vez el gobierno nacional decrete
los limites salariales para el afio 2023; se realizarén:los ajustes respectivos.

Que, el Presupuesto ‘General de:Rentas y Gastos para la“vigencia:. 2023, aprobado
mediante ordenanza 0030 del 23 de noviembre de 2022 y-el Decreto de Liquidacién 2048

del 23 de diciembre de 2022, contiene las apropiaciones necesarias para atender el pago
de las sumas derivadas de la aplicacién del presente decreto.

Que mediante el Decreto 2048 del 23 diciembre de 2022, el Gobernador del Tolima, pone
en vigencia y liquida el presupuesto general del Departamento para la vigencia fiscal 2023,
el cual, en la seccion 02 asigné y distribuyd el presupuesto para la Contraloria
Departamental del Tolima para la presente vigencia fiscal. -

Que mediante Resolucién No. 769 del 30 de diciembre de 2022 se adopté el presupuesto
de ingresos y gastos de la Contralorfa Departamental del Tolima para la vigencia 2023.

Que la mesa de negociacion del sector publico de la que hacen parte las organizaciones
sindicaies del sector y, en representacién del Gobierno Nacional, Funcién Pdblica, los
ministerios del Trabajo y el de Hacienda y Crédito Publico, y el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP)", definieron el incremento salarial del 2023, el acuerdo final fue de
14,62 % y el 13,12 % del Indice de Precios al Consumidor (IPC) anual de 2022.
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Que el incremento acordado en la mesa de negociacién del sector pdblico, acoge entre
otros, a los trabajadores publicos de la rama ejecutiva, empleados oficiales y servidores
territoriales y se dard acorde a la autonomia de cada una de las entidades, teniendo como
referente el incremento pactado en la mesa de negociacion del sector publico

Que la Contraloria Departamental del Tolima fijara el incremento de la Contralora
Departamental, los Técnicos 03 Y 04 y los del cargo asistencial auxiliar de servicios
generales, sin exceder los limites méaximos salariales establecidos en el artfculo séptimo
del Decreto No. 462 del 29 de marzo de 2.022 “Por el cual se fija los limites maximos
salariales de los gobernadores, alcaldes y empleados plblicos de las entidades territoriales
y se dictan disposiciones en materia prestacional”

En consecuencia, de lo manifestado, la Contraloria Departamental del Tolima, requiere
modificar la Resolucién No. 174 del 21 de abril del 2023, “Por medio de la cual se fija el
incremento salarial para los empleados puablicos de la Contraloria Departamental del
Tolima, para la vigencia fiscal 2023".

En tal virtud y a lo expuesto previamente, el incremento salarial correspondera de
conformidad con la disponibilidad presupuestal con que cuenta la Contraloria
Departamental del Tolima, para la vigencia 2023 en los porcentajes que para cada uno de
los cargos de la planta de personal se describird seguidamente.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Contralora Departamental del Tolima,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar, el Articulo Primero de la Resolucién No. 174 del 21 de
abril del 2023, el cual quedara de la siguiente manera, Establecer para el afio 2023, &
incremento salarlal para los, Servidores- Piblicos. de la- Contraloria Departamental del
Tolima en un 13, 12%. Y el 16% para eI cargo de auxmar de servlcws generaies nivel
asistencial. '

Por lo tanto la tabla de incremento quedara asi:

CARGO nve | DO | increMENTO P
Contralor Departamental del Tolima Directivo 010-04 13.12% $ 17.285.066
Contralor Auxiliar Directivo | 035-02 13.12% $ 9.541.672
Secretario General Directivo | 073 - 02 13.12% $ 9541672
Secretario Administrativo y Financiero Directivo | 009 - 02 13.12% $ 9541672
Director Operativo Control Interno Directivo 005 - 02 13.12% $ 9541672
Director Técrico de Control Fiscal y Medio Ambiente Directivo | (09— 01 13.12% $ 7.927.450
Director Técnice de Responsabitidad Fiscal Directivo 00g - 01 13.12% $ 7.927.450
Director Técnice de Planeacién Directivo | 009 - 01 13.12% $ 7.927.450
Director Técnico de participacién Ciudadana Directivo | 009 -01 13.12% $ 7.527.450
Director Técnico Juridico Directivo | 009 -01 13.12% $ 7.927.450
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Profesional Especializado Profesional | 222 - 02 13.12% § 5478402
Profesional Universitario Profesionat | 219 ~ 02 13.12% $ 4.683.168
Técnico 4 Téanico | 367-04 13.12% $ 3.722.779
Técnico 3 Técnico | 367-03 13.12% $ 3.720.517
Técnico 2 Técnico | 367~ 02 13.12% $ 3.244.282
Técrico 1 Técnico | 367~ 01 13.12% $ 2.786.146
Auxiliar Administrativo Asistencial | 407 - 01 13.12% $ 2674157
Conductor Asistencial | 480 ~ 02 13.12% $ 2.482.984
Auxiliar de Servicios Generales Asistencial | 470-01 16% § 2.322.320

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Articulo Segundo de la Resolucién No. 174 del 21
de abril del 2023, el cual quedara de la siguiente manera Los valores de los salarios de la
Sefiora Contralora Departamental del Tolima, del Técnico grado 03 y 04, se le aplica el
incremento del IPC 13,2%, el cual no excede los limites maximos salariales determinados
por el Gobierno Nacional para los empleados publicos de las entidades territoriales.

ARTICULO TERCERO: Los valores del cargo asistencial, Auxiliar de servicios Generales,
se le aplicara el incremento del IPC del 16%, el cual no excede los limites maximos
calariales determinados por el Gobierno Nacional para los empleados plblicos de las
entidades territoriales.

ARTICULO CUARTO: Suprimir, el articulo cuarto de la Resolucién No. 174 del 21 de
abril del 2023.

ARTICULO QUINTO: Los demas numeraies quedaran incolumes y no se efectuara
modificacién alguna sobre ella.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion,
deroga las disposiciones que'le sean ‘coptrarias,y s&il'rte:._gfé s fiscales a partir del primero

de enero de 2023. .

Dada en Ibagué,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CAROL

¢ Contralora Depa

LDO VELASQUEZ
ental del Tolima

Aprobg:  drge Enrique Qsorio ifuentes
Director Técnico\Juridico

RevisG: Juan Carlos Pérez Ovyuela
Secretario Administrativa y Finandera

Elabord: Luisa Fernanda Del campo Camacho(;éY_?
Abogado Contratista ~ Secretaria Administrativa y Financiera
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